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Digitaler
Wandel
im Unternehmen.
Was nun?
Mit Hilfe von gemeinsamen
„Lern- und Experimentierräumen“
Lösungen für die Arbeit von morgen finden.
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GeZu 4.0 steht für unternehmensübergreifende 
Lern- und Experimentierräume. Gemeinsam soll die 
Zukunft gemeistert und innovative Kooperations-
formen für kleine und mittlere Unternehmen im Rah-
men der 4.0 Transformation geschaffen werden.

Das Projekt des Bundesministeriums für Arbeit und Soziales
unterstützt kleine und mittlere Unternehmen, die vielschich-
tigen Herausforderungen des digitalen Wandels anzugehen
und erste Lösungsansätze zu entwickeln.

Ausgehend von der grundlegenden Frage: „Was hat die  
Digitalisierung mit meinem Unternehmen und unserem  
Geschäftsmodell zu tun?“ wird das Thema aus unterschied-
lichen Blickwinkeln beleuchtet.

Das Projekt ist ein Verbundprojekt unter der Leitung der Fortbil-
dungsakademie der Wirtschaft gGmbH Lübeck und dem Unter-
nehmerverband Norddeutschland Mecklenburg-Schwerin e.V.

Strategien entwickeln

Der Experimentierraum besteht aus einer Workshop-Reihe  
(mindestens 4 Termine), in deren Rahmen sich mehrere Unter-
nehmenslenker*innen aus verschiedenen Branchen treffen, 
um gemeinsam das Thema Digitalisierung anzugehen.

Die Hauptziele bestehen in der Entwicklung einer Digitalisie-
rungsstrategie und in einem interdisziplinären, informellen
Austausch über konkrete Best-Practice-Beispiele  (Geschäfts- 
modelle/Tools/Praktiken/Software etc.).

Fehler vermeiden - Vorteile nutzen

Fernab vom stressigen Tagesgeschäft können Sie im  
„geschützten“ Experimentierraum Ideen und Modelle ent-
wickeln, weiterverfolgen oder wieder verwerfen.

Durch den branchenübergreifenden und interdisziplinären 
Austausch können Sie von anderen Unternehmern*innen 
lernen und profitieren. Dadurch können (teure) Fehler ver-
mieden werden.

Darüber hinaus stehen Ihnen bei Bedarf externe Referenten 
mit ihrer Expertise zur Seite.

Die Teilnahme ist für Sie kostenlos (Förderung durch das  
Bundesministerium für Arbeit und Soziales).

GeZu 4.0 - ist das
für mich wichtig?

Wie funktioniert der
Experimentierraum?

?

Schnellübersicht eines
„Lern- und Experimentierraumes“

Unternehmen mit unterschiedlichem Wissen oder Fragen 
versammeln sich zum Austausch in einem Experimentierraum.

Das erworbene Wissen nehmen
alle Teilnehmer*innen mit in ihre Arbeitswelt.

Hier werden nun Erfahrungen und Informationen 
zu einem festgelegten Thema ausgetauscht.
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